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El Consorcio FOPEP 2022, consciente de la importancia y del valor de los archivos
como memoria institucional y como herramienta con respaldo legal, necesaria para
su gestidn administrativa y toma de decisiones; establece como politica Institucional
de Gestion Documental, el compromiso de planear e implementar planes,
programas y procedimientos, para la mejora en la gestion y administracion de sus
documentos tanto fisicos como electronicos, de acuerdo con la normatividad
archivistica vigente, como un proceso transversal de apoyo en el logro de su visién
corporativa de ser el pagador lider de pensiones, reconocidos por la excelencia en
la prestacion del servicio, asi como por la generacién de valor para las fiduciarias
consorciadas, con oportunidades de desarrollo profesional y personal para sus
trabajadores y su misién dirigida a administrar eficazmente los recursos del Fondo
de Pensiones Publicas del Nivel Nacional, con oportunidad y seguridad en los
procesos de liquidacion y pago, apoyados en un equipo de profesionales con amplia
experiencia y calidad humana, garantizando la satisfaccion de los pensionados y la
Nacion.

El Consorcio, a través de la gestién y administracion de los documentos tanto fisicos
como electrénicos generados y recibidos en el ejercicio de sus funciones, se
fundamentara en los principios archivisticos universales de procedencia y orden
original, que se evidenciaran en la elaboracién, implementacién, verificacion y
seguimiento de los instrumentos archivisticos como el Programa de Gestion
Documental — PGD, las Tablas de Retencion Documental — TRD, el Cuadro de
Clasificacion Documental CCD, los Inventarios Documentales y el Plan Institucional
de Archivos PINAR; aplicados a los procesos de planeacién, produccion, tramite,
organizacion, transferencia, disposicion de documentos, preservacion a largo plazo
y valoracion, garantizando su autenticidad, integridad, acceso, confidencialidad y
conservacion.

El area responsable de garantizar el cumplimiento de la Politica de Gestion
Documental en el Consorcio, es la Coordinacion de Atencion al Ciudadano, con la
direccién y liderazgo de la Direccion de Atencion al Pensionado y la Gerencia
General. Contard también con la cooperacién, articulaciéon y coordinaciéon
permanente de la Direccidén de Sistemas, los productores de la informacion y lideres
de procesos desde el Comité de Gerencia, para la modernizacion, incorporacion y
actualizacion de tecnologias de la informacién y la comunicacion; el cumplimiento
de los estandares de calidad y oportunidad y la incorporacion de los programas y
recursos necesarios dentro del Plan de Capacitacion para la socializacion, induccion
e implementacioén de la Gestibn Documental.




